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Nabidka volnych mist — www.policie.cz/nabor

Investiéni referent — stavebni technik

Krajské feditelstvi policie kraje Vyso€ina, odbor spravy majetku, oddéleni spravy
nemovitého majetku, skupina stavebni — pracovni pomer

Obecné

« Misto vykonu: Jihlava ,s pUsobnosti v ramci Kraje Vysocina®“.

e Pracovni pomér na dobu urcitou (1 rok) s moznosti prodlouzeni na dobu neurcitou,
nebo — mate-li dostatek znalosti a zkuSenosti — na dobu neurcitou, 4 mésice
zkuSebni doba

Napln prace

e Zpracovani podkladu pro planovani a realizaci investi¢nich zaméru.

e ZajiStovani zpracovani zadavaci dokumentace jako podklad pro vybérova fizeni
na zhotovitele projektovych dokumentaci, stavebnich akci investicniho charakteru
a inZzenyrskych cinnosti ve vystavbé.

— e Zpracovavani podkladd v souladu s pravnimi predpisy a internimi akty Fizeni
nutnych pro uzavieni smluvnich vztah( v oblasti investi€nich a neinvesti¢nich
vydaja.

o Zajistovani dohledu objednatele nad realizaci stavebnich akci investicniho a
neinvesti¢niho charakteru vcetné dozorovani jejich pribéhu dle schvalené
projektové dokumentace, harmonogramu stavenich praci a stavebniho rozpoctu.

o ZajiStovani kontroly provedenych stavebnich praci a koordinace vSech ucastniku
stavby, kontrola kvality provedenych praci, u€ast na kontrolnich dnech stavby a
prejimka provedenych praci a dodavek.

o V pfipadé zjisténych zmén v pribéhu realizace stavby pfipravuje dokumentaci
””” pro jejich schvaleni.
o Prubézné kontroluje €erpani financnich prostfedkl z rozpodtu realizovanych akci
a odsouhlasuje podklady pro fakturaci.
e ZajiStuje komunikaci s dot€enymi organy statni spravy, smluvnimi partnery a
prisluSnymi ufady v ramci stavebniho fizeni a zajisténi kolaudacnich souhlasl
k trvalému uzivani stavby.

Platové podminky a dalSi benefity

« Platova tfida 11 - pfiloha €. 1 k nafizeni vlady €. 341/2017 Sb. (platovy stupen dle
zapocitatelné praxe).

e Zvlastni priplatek 2.500,- KC.

o o0sobni priplatek dle kvality odvadéné prace a pracovnich vysledkl (po
zapracovani).

e Moznost rekreace ve vlastnich rezortnich zafizenich.



Pfispévek na penzijni pfipojiSténi nebo soukromé zivotni pojisténi a dalSi benefity
z FKSP.

Jednosménny provoz.

Radna dovolena 25 dni, 5 dni indispoziéniho volna.

Pozadujeme

Minimalné stfedoSkolské vzdélani stavebniho sméru (v oborech pozemni
stavitelstvi, pfiprava realizace a provoz staveb), pfipadné technické vzdélani
obdobné a zkusenosti s realizaci stavebnich investiCnich akci

Praktické zkuSenosti v oblasti vystavby, vedeni staveb, technického dozoru
stavebnika nebo fizeni a vypracovani stavebné projektovych dokumentaci.
Iniciativni pfistup k feSeni problému, logické mysleni.

UzZivatelska znalost prace na PC (MS Office).

UzZivatelska znalost prace se SW AutoCad, KROS 4

Spolehlivost, zodpovédnost, peclivost, flexibilita a samostatnost.

Ochota ucit se novym vécem, sledovani zmén v predpisech.

Dobré komunikacni, vyhledavaci, vyjednavaci a organizacni schopnosti.

Trestni a obCanska bezuhonnost.

Ridigsky priikaz skupiny ,B."

Znalosti

Zakon ¢&. 283/2021, stavebni zakon.
Vyhlaska €. 131/2024 Sb., o dokumentaci staveb.
Zakon €. 309/2006 Sb., o zajisténi podminek bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci.

Vyhodou

VysokosSkolské nebo i stredoskolskeé vzdélani stavebniho sméru.

Osvédéeni o autorizaci dle zakona &. 360/1992 Sb., pro obor ,POZEMNI STAVBY*
nebo ,TECHNIKA PROSTREDI STAVEB* (technik/inzenyr).

Znalost IS EDS/SMVS a fungovani OSS.

Zakladni znalost zakona &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Znalosti v sestavovani investiCnich zamér(, stavebnich rozpodtl a posuzovani
projektovych dokumentaci v ramci procesu investi¢nich akci.

Zkusenosti s realizaci investiCnich akci s vyuzitim dotaénich tituld

Dalsi informace

Pracovni doba pondéli az patek (pruzna pracovni doba).
Termin pro nastup: dle dohody

V pfipadé zajmu zaSlete strukturovany Zivotopis v€etné e-mailové adresy pro ucely
vyrozuméni a motivacni dopis na adresu krpj.nabor@policie.qov.cz .

PFipadné dopliujici informace je mozné ziskat na tel. Cisle: 974 261 407, 725 661 028.
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