Informace poskytované subjektu osobnich udajli o zpracovavani
osobnich udaju pfi personalni praci v Policii Ceské republiky

podle ¢lanku 13 popf. i 14 Nafizeni Evropského parlamentu a rady (EU) €. 2016/679, o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu
téchto udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju)

|.  Spravcem osobnich Gdajii je Policejni prezidium Ceské republiky, Strojnicka
27, 170 89 Praha 7, e-mail: epodatelna.policie@pcr.cz, datova schranka:
gs9ai55, telefon — spojovatelka: 974 811 111, povéfencem pro ochranu
osobnich udaji je plk. JUDr. Ladislav Adamek, email pp.sou@pcr.cz, tel.
974 835 775.

ll. Uéelem zpracovani osobnich udaji subjektu Gdaja je pInéni personalnich
povinnosti Policie Ceské republiky (dale jen ,policie®), tedy

a) v pfipadé zajemcl o pfijeti do sluzebniho poméru pfislusSnika policie jde o
zpracovani osobnich udaji na zakladé souhlasu subjektu udaju se
zpracovanim svych osobnich udaji pfed podanim zadosti o pfijeti do
sluzebniho poméru podle €l. 6 pism. a) obecného nafizeni o ochrané
osobnich udaju (dale jen ,GDPR"),

b) v pfipadé uchaze€l o zaméstnani v policii a zaméstnancl policie jde o
pInéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt udajl, nebo pro provedeni
opatfeni pfijatych pfed uzavienim smlouvy na zadost tohoto subjektu udaju,
podle €l. 6 pism. b) GDPR,

c) v pfipadé uchazec€u o sluzebni pomér prislusnika policie a pfislusnikd
policie (dale jen ,policista®) jde o pInéni pravni povinnosti, ktera se na
spravce vztahuje (napf. zakon €. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru
pfislusnikl bezpecnostnich sboru, zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném
na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti),
podle €l. 6 pism. ¢c) GDPR.

lll.  Subjekty udajii a kategorie osobnich udaju, které jsou u nich zpracovavany:

a) zajemci o pfijeti do sluzebniho poméru pfislusnika policie (upraveno
pokynem policejniho prezidenta €. 47/2018, o zpracovani osobnich udaju
poskytnutych zajemcem o sluZzebni pomér pfislusnika Policie Ceské
republiky prostfednictvim elektronického kontaktniho formulare),

1. povinné polozky

a. jméno,

b. pfijmeni,

c. datum narozeni,
d. misto bydlisté,

e. e-mailova adresa,

f. misto pozadovaného sluzebniho pusobisteé.
2. nepovinné polozZky
a. telefonni kontakt,
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b. dosaZené vzdélani,
c. pozadované zameéfeni sluzebni Cinnosti,
d. zpusob, jakym se zajemce o naboru dozvédél;

b) uchazeci o zaméstnani v policii (upraveno narizenim Ministerstva vnitra C.
41/2019, o personalni evidenci a o zpracovavani osobnich udaju, které s ni
souviseji),

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9

10.
11.
12.
13.

pfijmeni,

rodné pfijmeni,

drivéjsi pfijmeni,

jméno(a),

datum a misto narozeni,

statni obCanstvi,

rodné cislo,

osobni stav (registrované partnerstvi),
adresa mista trvalého pobytu,
kontaktni adresa,

dosazené vzdélani (i jazykové),

titul, védecka hodnost, pokud je uchazec€ uvede,

pfehled o pfedchozich sluzebnich nebo pracovnich pomérech anebo
samostatné vydélecné Cinnosti;

uchazedi o sluzebni pomér policisty (upraveno nafrizenim Ministerstva vnitra

C.
1
2
3
4.
5.
6
7
8
9

10.
11.
12.
13.

14.
15.

41/2019),

pfijmeni,

rodné pfijmeni,

jméno(a),

datum a misto narozeni,

statni obcanstvi,

rodné cislo,

osobni stav (registrované partnerstvi),
adresa mista trvalého pobytu,
kontaktni adresa,

dosazené vzdélani (i jazykové),

titul, védecka hodnost, pokud je uchaze€ uvede,

pfehled o pfedchozich sluzebnich nebo pracovnich pomérech anebo
samostatné vydélecné Cinnosti,

zavér zdravotniho vysetieni,

zavér posouzeni osobnostni zpusobilosti s uvedenim psychologického
pracovisté, které jej vydalo,

16.zaveér posouzeni fyzické zpusobilosti.
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d) zaméstnanci policie (upraveno nafizenim Ministerstva vnitra ¢. 41/2019),
1. osobni evidencni Cislo,
2. pfijmeni,

rodné pfijmeni,

drivéjsi pfijmeni,

jméno(a),

datum a misto narozeni,

statni obCanstvi,

rodné cislo,

osobni stav (registrované partnerstvi),

10.adresa mista trvalého pobytu,

11.kontaktni adresa,

12.dosazené vzdélani (i jazykové),
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13.titul, védecka hodnost, pokud je pfislusnik nebo zaméstnanec uvede,

14.pfehled o pfedchozich sluzebnich nebo pracovnich pomérech anebo
samostatné vydélecné Cinnosti,

15.kurzy a zvlastni schopnosti,
16.odmény, medaile,
17.jméno(a), pfijmeni a datum narozeni ditéte (déti),

18.zakladni vojenska sluzba (nahradni sluzba, civilni sluzba), pokud byla v
minulosti absolvovana,

19.zdravotni pojistovna,

20.bankovni spojeni pfislusnika a bankovni spojeni zaméstnance, pokud je
uvede,

21.zdravotni postizeni,
22.zménéna pracovni schopnost,
23.duchod,

24.invalidita,

25.pracovni misto,

26. platova tfida,

27.slozky platu,

28.druh pracovniho poméru,
29.délka zkuSebni doby,
30.tydenni pracovni doba,
31.¢islo cestovniho dokladu, neni-li pfidéleno rodné cislo;

e) policisté (upraveno nafizenim Ministerstva vnitra €. 41/2019),
1. osobni evidencni Cislo,
2. pfijmeni,
3. rodné pfijmeni,
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dfivéjsi pfijmeni,

jméno(a),

datum a misto narozeni,

statni obcCanstvi,

rodné cislo,

osobni stav (registrované partnerstvi),

10.adresa mista trvalého pobytu,

11.kontaktni adresa,

12.dosazené vzdélani (i jazykové),

13.titul, védecka hodnost, pokud je pfislusnik nebo zaméstnanec uvede,

14.pfehled o pfedchozich sluzebnich nebo pracovnich pomérech anebo
samostatné vydélecné Cinnosti,
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15.kurzy a zvlastni schopnosti,
16.odmény, medaile,
17.jméno(a), pfijmeni a datum narozeni ditéte (déti),

18.zakladni vojenska sluzba (nahradni sluzba, civilni sluzba), pokud byla v
minulosti absolvovana,

19.zdravotni pojistovna,

20.bankovni spojeni pfislusnika a bankovni spojeni zaméstnance, pokud
je uvede,

21.zdravotni postizeni,

22.zmeénéna pracovni schopnost,

23.dachod,

24.invalidita

25.sluzebni misto,

26.tarifni tfida,

27.slozky sluzebniho pfijmu,

28.druh sluzebniho poméru,

29.zakladni doba sluzby v tydnu,

30. zdravotni klasifikace,

31.zaveér posouzeni fyzické zpusobilosti k vykonu sluzby,

32.zaveér posouzeni osobnostni zpusobilosti s uvedenim psychologického
pracovisté, které jej vydalo,

33.sluzebni hodnost v€etné jejich zmén,

34.kazeniska odména a kazensky trest;

IV. Kategorie pFijemcu nebo budoucich pfijemc(:

a) Urad prace (zpracovani oznameni tykajici se pInéni povinného podilu osob
se zdravotnim postizenim na celkovém poc¢tu zameéstnancl zaméstnavatele
podle § 83 zak. €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti),
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VI.

b)

c)

d)

f)

g)

zdravotni pojistovny (zpracovani oznameni o pfijeti, skonéeni a zméné
podle zak. €. 592/1992 Sb., o pojistném na verejné zdravotni pojisténi),

Ceska sprava socialniho zabezpedéeni (ozndmeni o pfijeti, skongeni a
zméneé, neschopnosti, pfehled vyméfovacich zakladu podle zak. C&.
582/1991Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni a zak. C.
589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a zak. ¢. 187/2006 Sb.,
0 nemocenském poijisténi),

Ministerstvo vnitra (poskytovatel pracovné Iékarskych sluzeb podle zak. €.
373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, a organ socialniho

zabezpecCeni podle zak. ¢ 589/1992 Sb., o pojistném na socialni
zabezpeceni)

Ministerstvo spravedinosti (zapsani vefejnych funkcionafl do centralniho
registru oznameni podle § 14a zak. €. 159/2006 Sb., o stfetu zajma),

Soudy, exekuéni nebo insolvenéni spravci, NBU, GIBS (na opravnénou
zadost instituce potvrzeni o mzdé nebo sluzebnim pfijmu),

Zdravotni pojistovna Ministerstva vnitra (v pfipadé poskytovani
preventivnino programu, ktery je urCen ke zlepSeni zdravotniho stavu
pojisténch registrovanych ZP MV CR, ktefi jsou zarover policisty nebo
zaméstnanci policie).

Osobni udaje subjektl udajua se bez jejich souhlasu (napfiklad pfi vyslani na
zahrani¢ni misi) do zahranici predavat nebudou.

Osobni udaje subjektd udajl jsou uchovavany po nezbytné nutnou dobu,
tedy v pfipadé:

a)

b)

d)

zajemce o prijeti do sluzebniho poméru v policii (podle ustanoveni ¢l. 6
pokynu policejniho prezidenta €. 47/2018, o zpracovani osobnich udaju
poskytnutych zajemcem o sluzebni pomér prislusnika Policie Ceské
republiky prostfednictvim elektronického kontaktniho formulafe), jsou
likvidovany po realizaci kontaktovani zajemce, po pfipadném odejmuti dfive
v elektronickém  formulafi udéleného souhlasu se zpracovanim

poskytnutych osobnich udaji nebo nejpozdéji po 14 dnech,

uchazeCe o zaméstnani v policii, ktery neni pfijat pracovniho poméru nebo
ktery do pracovniho poméru nenastoupi, se zlikviduji bez zbyteCného
odkladu, nejpozdéji vSak do 1 mésice od zjisténi, Ze uchaze€ do pracovniho
poméru nenastoupi,

uchazecCe o sluzebni pomér v policii (podle ustanoveni § 16 odst. 6 zak. €.
361/2003 Sbh.), ktery neni pfijat do sluzebniho poméru nebo ktery
nenastoupi do sluzebniho poméru, se zlikviduji po uplynuti 3 let,

zaméstnance policie byvaji uchovavany na personalnim pracovisti po dobu
trvani pracovniho poméru a 3 roky ode dne skoncéeni pracovniho poméru,
a po uplynuti této doby je osobni spis zaméstnance s ostatnimi dokumenty
s osobnimi udaji odeslan do spravniho archivu odboru archivni spravy a
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

spisoveé sluzby Ministerstva vnitra, kde se uchovava po dobu 50 let ode dne
skonceni pracovniho poméru,

a) policisty (podle ustanoveni § 202 odst. 8 zak. ¢. 361/2003 Sb.) policie
uchovava osobni spis pfislusnika po dobu 50 let.

PFi zpracovani osobnich udaji se neprovadi automatizované rozhodovani
ani profilovani.

Subjekt udaju ma pravo ziskat od spravce potvrzeni, zda osobni udaje, které se
ho tykaji, jsou Ci nejsou zpracovavany, a pokud je tomu tak, ma pravo ziskat
pristup k témto osobnim udajum a k informacim uvedenym v ¢l. 15 GDPR.

Subjekt udajli ma pravo na vymazani osobnich udaju (¢l. 17 GDPR), které se
daného subjektu udaju tykaji, pokud existuje alespon jeden z téchto duvodu:

a) osobni udaje jiz nejsou potiebné pro ucely, pro které byly shromazdény,

b) subjekt udaju odvola souhlas, na jehoz zakladé byly osobni udaje
zpracovany, a neexistuje zadny dalSi pravni divod pro jejich zpracovani,

c) subjekt udaju vznese namitky proti zpracovani a neexistuji zadné
pfevazujici opravnéné duvody pro zpracovani,

d) osobni udaje byly zpracovavany protipravné,

e) osobni udaje musi byt vymazany ke splnéni pravni povinnosti stanovené v
pravu Unie nebo Clenského statu, které se na spravce vztahuje.

Subjekt udaji ma pravo na omezeni zpracovani osobnich udaji (¢l. 18
GDPR), v kterémkoli z téchto pfipadu:

a) subjekt udaju popira presnost osobnich udajl, a to na dobu potifebnou k
tomu, aby spravce mohl pfesnost osobnich udaju ovérit,

b) zpracovani je protipravni a subjekt udaji odmita vymaz osobnich udaji a
Zada misto toho o omezeni jejich pouZiti,

C) spravce jiz osobni udaje nepotiebuje pro ucely zpracovani, ale subjekt
udajli je pozaduje pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich narokd,

d) subjekt udaji vznesl namitku proti zpracovani podle ¢€l. 21 odst. 1, dokud
nebude ovéfeno, zda opravnéné dlvody spravce prevazuji nad
opravnénymi divody subjektu udajl.

Subjekt udaji ma pravo ziskat osobni udaje, které se ho tykaji, jez poskytl

spravci, ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném formatu, a

pravo predat tyto udaje jinému spravci (¢l. 20 GDPR), a to v pfipadé, ze:

a) zpracovani je zalozeno na souhlasu nebo na smlouvé, a

b) zpracovani se provadi automatizované.

Aniz jsou dotCeny jakeékoliv jiné prostfedky spravni nebo soudni ochrany, ma
kazdy subjekt tdaju pravo podat stiznost u Uradu pro ochranu osobnich udaj,
pokud se subjekt Uudaju domniva, ze zpracovanim jeho osobnich udaja je
poruseno GDPR.
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