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Nabidka volnych mist — www.policie.cz/nabor

Energeticky manazer

Krajské reditelstvi policie Jihomoravského kraje — Oddéleni spravy nemovitého majetku,
skupina technickych &innosti - pracovni pomér

Pracovni misto bude obsazeno vybérovym fizenim

’’’’ Obecné
e misto vykonu prace: Brno, Kounicova 24
e pracovni pomér na dobu urcitou 1 rok, zkusebni doba 4 mésice
e pracovni doba po-pa 7:00 — 15:30 hod.
e pfedpokladané datum néastupu: 1.6.2026 nebo dle dohody

Charakteristika pracovniho mista:

podili se na zajistovani innosti v oblasti energetiky v ramci krajského feditelstvi,

nastavuje systém hospodafeni s energii v ramci organizace nebo organizaci - proces
zavedeni energetického managementu za ucelem ziskani certifikace ISO 50001 a
nasledna kontrola dodrzovani

zabyva se koncepc¢ni €innosti v oblasti hospodareni s energii v organizaci,

navrhuje a koordinuje implementace koncepci, nastrojli a opatfeni v oblasti hospodareni s
energii v organizaci,

analyzuje spotfeby a navrhuje realizace Uspor energii pomoci vyuziti obnovitelnych zdroju,
spolupracuje pfi jejich realizaci

zajistuje pfipravu a zpracovani podkladll pro zadavani vefejnych zakazek v souladu s
obecné platnou a interni pravni Upravou a ve stanoveném rozsahu zajistuje zadavani
vefejnych zakazek,

Platové podminky a dal$i benefity

hlavni pracovni pomér na dobu urcitou, po roce moznost doby neurcité, zkuSebni doba 4
mésice,

11. platova tfida - platové rozpéti 29 090 K& az 42 050 K¢ dle délky praxe (naf. vl. 341/2017
Sh.),

zaruceny plat pro 11. platovou tfidu je 35 840 K¢ (naf. vl. 356/2025Sb.)

zvlastni pfiplatek 2 500 K&

po zapracovani moznost osobniho pfiplatku

25 dnt dovolené, 5 dnu zdravotniho volna

po 6 mésicich pracovniho poméru moznost Cerpani pfispévkll z FKSP (pfispévek na
rekreaci, kulturu a sport, pfispévek zaméstnavatele na penzijni nebo Zivotni pfipojisténi do
vySe osobniho limitu)

moznost firemni matefské Skolky



Pozadujeme

o vysokoskolské vzdélani — magistersky nebo bakalarsky studijni program (technicky smér se
zamérenim na energetiku vyhodou),

e orientace v zakladnich pravnich pfedpisech upravujicich hospodareni s energiemi, zejména
zakon 406/2000Sb.,

o dobré organiza¢ni a komunika¢ni schopnosti, analytické my3Sleni a schopnost koncepéniho
feSeni problému, schopnost pfizplsobit se mimofadnym situacim,

e pozitivni moralni a charakterové vlastnosti, ob&anska bezihonnost
dobra uzivatelska znalost prace s PC a s programy Microsoft office

e znalost informacnich systémud Policie Ceské republiky, dobra uZivatelska znalost prace s
informac¢nim systémem ETR - vyhodou,
o fidiCské opravnéni skupiny B, aktivni fidi¢,

Vyhodou

e znalost informacnich systémud Policie Ceské republiky, dobra uzivatelska znalost prace s
informacénim systémem ETR

DalsSi informace
e termin pro zaslani pfihlasky do vybérového fizeni: do 19.5.2026
Zajemce k prihlasce do vybérového fizeni prilozi:

e motivacni dopis,

e strukturovany zivotopis zaméfeny zejména na splnéni zakladnich pFedpokladd pro
obsazeni pracovniho mista, pfedchozi pribéh zaméstnani, sou¢asné pracovni zarazeni

e kopie dokladu o nejvy§Sim dosazeném vzdélani

e souhlas s nahlédnutim do personalniho spisu (u zaméstnanci KRP JmK)

Pisemnou pfihlasku a pozadované doklady zajemce doruci na adresu:

Krajské feditelstvi policie Jmk

Odbor personalni

k &. j. KRPB-90183/CJ-2026-06000P

611 32 Brno, Kounicova 24

k vySe uvedenému ¢&.j. e-mailem: krpb.podatelna@policie.gov.cz

DalSi informace poskytne: Ing. Michaela Melicharova, vedouci oddéleni spravy nemovitého
majetku, tel.: 974 622 242.
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