
VSTUPNÍ POŽADAVKY

minimálně středoškolské vzdělání
logické myšlení

 schopnost analyticky myslet (vyhodnotit získané
  informace a připravit možné návrhy řešení včetně
 jejich popisu)
 pečlivost
 zodpovědnost
 smysl pro detail
 schopnost samostatně vykonávat svěřené úkoly
 schopnost týmové práce
 schopnost koordinace týmu při realizaci řešení 

CHARAKTERISTIKA POZICE

orientace v hierarchicky nastavených procesech 
 jednotlivých služeb PČR
 dohled nad souladem definovaných procesů s navr- 
 hovaným řešením a popsání požadavků týkajících 
 se vazeb a ostatních procesů
 procesní a funkční analýza požadavků v rámci pří-
 slušného informačního systému
 metodické vedení určených zástupců jednot-
 livých služeb v rámci způsobů vznášení a vedení 
 požadavků a jeho implementace do architektury 
 ICT 
 hodnocení dopadu vzneseného požadavku na 
 výkon služby včetně hodnocení nezbytnosti a po-
 tenciálu realizace požadavku
 v rámci dané problematiky formulace a zadávání 
 požadavků na rozvoj informační podpory 
 práce s nástroji Enterprise Architekt (EA) pro zpra-
 covávání výstupů v modelovacím jazyku Archimate, 
 Unified Modeling Language (UML), Business Process 
 Modeling (BPML) - tj. tvorba business analýzy dle 
 druhu identifikovaného požadavku, zachycení moti-
 vační a business architektury  
 zpracování Use Case (CASE) modelu, doménového 
 modelu, slovníku pojmů, identifikace požadavků na 
 funkcionality a vlastnosti řešení

BUSINESS ANALYTIK
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 schopnost koordinace týmu při realizaci řešení 



tvůrčí přístup
 komunikační dovednosti
 orientace v již používaných informačních systémech 
 v rámci PČR (výhodou) 
 předpoklad znalosti notace UML, Archimate a základů 
 objektově orientované analýzy, znalost tvorby výs-
 tupů v EA a nástrojů CASE (výhodou) 

CO NABÍZÍME?

BENEFITY POSKYTOVANÉ ZE STRANY PČR např.:

 náborový příspěvek u nových policistů ve výši 75.000 
 až 150.000 Kč
 příspěvek na tábory dětí, rekreace a penzijní připo-
 jištění 
 možnost zápůjčky na bytové účely až do výše 
 300 000 Kč
 závodní stravování za zvýhodněnou cenu
 25 dnů dovolené a 5 dnů indispozičního volna na 
 zotavenou u občanských zaměstnanců
 30 dnů dovolené u policistů 

BENEFITY POSKYTOVANÉ ZE STRANY NCIKT

 práce v příjemném kolektivu
 získávání nových znalostí a zkušeností v oblasti IT
 možnost kreativní práce
 podílení se na vývoji aplikací ovlivňujících chod PČR 
 a často i zasahujících do státní správy
 možnost dalšího vzdělávání v oblasti IT (absolvování 
 certifikovaných kurzů)
 získávání zkušeností se samostatným projektovým 
 řízením a prací s analytickými nástroji


