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Nabidka volnych mist — www.policie.cz/nabor

Bezpeénostni referent

Policejni prezidium Ceské republiky - feditelstvi logistického zabezpe&eni — pracovni
pomeér

Obecné

e misto vykonu: Nadrazni 16, Praha 5 - Smichov
e pracovni pomér na dobu urcitou, 4 mésice zkusebni doba, moznost prodlouzit
pracovni pomér na dobu neurcitou

Napln prace

e komplexni zajistovani PO v organizaci

o vykonavani kontrol dodrzovani pfedpist na useku PO

e navrhovani pfislusnych opatfeni k odstranéni nedostatkl zjisténych na useku PO

e zpracovani dokumentace PO

o Skoleni zaméstnancu o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi PO

« odborna pfiprava zaméstnancu zafazenych do pozarnich hlidek

e Zpracovavani zpravy o stavu PO

« vedeni pfehledu pozaru a jejich pficin

e pfiprava internich aktd fizeni

e poradenska a konzultacni ¢innost na useku PO

e posuzovani projektovych dokumentaci staveb, €asti staveb nebo stavebnich uprav
a oprav, dale posuzovani zmén uzivani stavby nebo &asti stavby

o vydavani odbornych stanovisek tykajici se problematiky PO

e UCast na Setfeni mimofadnych udalosti v ramci policejniho prezidia a utvar(
s celostatni pusobnosti a podileni se na opatfenich v pfipadech zdolavani
mimoradnych udalosti

Platové podminky a dalSi benefity

e 11. platova tfida, podle nafizeni viady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zameéstnancUl ve verejnych sluzbach a spraveé (29.090,- az 42.050,- K¢,
dle zapocitatelné praxe)

o zvlastni pfiplatek 2.200,- K&

e o0sobniho ohodnoceni podle dosahovanych vysledku

e fadna dovolena 25 dni, 5 dni indispozi¢niho volna

e dotovana strava

e moznost ubytovani pro mimoprazské v rezortnich ubytovnach

e moznost rekreace v rezortnich zafizenich

e pFispévek zaméstnavatele na détské tabory



e moznost vyuziti tfi tydenniho letniho détského tabora pro déti ve véku 6 — 15 let
e pfispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi
e moznost poskytnuti bezuro¢né pujcky

Pozadujeme

o stfedoSkolské nebo vysokoskolské vzdélani v magisterském nebo bakalarském
studijnim programu (v pfipadé bakalafského stupné se odeditaji roky praxe)

e osveédc€eni o odborné zpusobilosti dle § 11 zakona €. 133/1985 Sb.

o samostatnost, spolehlivost, peclivost, zodpovédnost, flexibilitu

e dobré organizacni a komunika¢ni schopnosti, schopnost pracovat individualné

i vtymu

znalost prace na PC, znalost MS OFFICE

fidi¢sky prikaz sk. B — aktivni Fidi¢

trestni bezihonnost (doloZena vypisem z rejstfiku tresta)

statni ob&anstvi CR

Vyhodou

e praxe v dané problematice
 osveédceni o odborné zpUsobilosti dle § 10 zakona ¢. 309/2006 Sb. ]
e znalost informacnich systéml PCR, zkuSenost s informacnim systémem ETR

Dalsi informace

e pruzna pracovni doba
e moznost nastupu dohodou
e dobra dopravni dostupnost MHD

V pfipadé Vaseho zajmu zasilejte profesni strukturovany Zivotopis s motivaénim dopisem
na e-mailovou adresu: katerina.lukasova@pcr.cz

Vybrani uchaze¢i budou nasledné pozvani k osobnimu pohovoru. Pokud nebudete do 15
pracovnich dna kontaktovani, byla dana pfednost jinym wuchazeCim. Zaroven
si vyhrazujeme pravo nevybrat zadného uchazeCe. Zaslanim Zivotopisu vyjadiujete
souhlas se zpracovanim a vyuzitim Vami poskytnutych osobnich udaji za ucelem vybéru
vhodného pracovnika na nabizenou pozici. Osobni Udaje neuspésnych uchazecl budou
neprodlené skartovany.

Kontaktni osoba: plk. Mgr. Katefina LukasSova — tel.: 606 300 302
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