PRACE S
3 ) lsaxnnuk
POLICIE CESKE REPUBLIKY ool

Nabidka volnych mist — www.policie.cz/nabor

Bezpecénostni referent BOZP

Policejni prezidium Ceské republiky — feditelstvi logistického zabezped&eni — pracovni

pomeér

Obecné

« misto vykonu: Nadrazni 16, Praha 5 - Smichov
e pracovni pomér na dobu urCitou, 4 mésice zkuSebni doba, moznost prodlouzit

pracovni pomér na dobu neurcitou

NaplIn prace

komplexni zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pfi vykonu sluzby v
organizaci

vykonavani planovanych i mimoradnych kontrol dodrzovani pravnich a ostatnich
predpist BOZP

navrhovani opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatkl a kontrola jejich plnéni
vyhledavani, hodnoceni a vyhodnocovani rizik na pracovistich

zpracovani a aktualizace dokumentace BOZP

spoluprace pfi kategorizaci praci a vyhodnocovani rizikovych faktord pracovnich
podminek

Skoleni vedoucich zaméstnancl o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi
BOzZP

vedeni evidence a dokumentace o provedenych Skolenich BOZP

spoluprace pfi vyhodnocovani a stanoveni osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkd (OOPP)

uCast pfi Setfeni pracovnich urazi a mimofadnych udalosti

zpracovavani zprav o stavu BOZP

vydavani odbornych stanovisek tykajicich se problematiky BOZP

pfiprava internich aktu fizeni v oblasti BOZP

poradenska a konzulta¢ni ¢innost na useku BOZP

Platové podminky a dalSi benefity

11. platova tfida, podle nafizeni viady &. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zameéstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé (29.090,- az 42.050,- K&,
dle zapocitatelné praxe)

zvlastni pfiplatek 2.200, - K&

osobniho ohodnoceni podle dosahovanych vysledku

fadna dovolena 25 dni, 5 dni indispozi¢niho volna

dotovana strava



moznost ubytovani pro mimoprazské v rezortnich ubytovnach

moznost rekreace v rezortnich zafizenich

pfispévek zaméstnavatele na détske tabory

moznost vyuziti tfi tydenniho letniho détského tabora pro déti ve véku 6 — 15 let
prispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi

moznost poskytnuti bezuro¢né pujcky

Pozadujeme

o stfedoSkolské nebo vysokoSkolské vzdélani v magisterském nebo bakalarském
studijnim programu (v pfipadé bakalarského stupné se odecitaji roky praxe)

e osvédc&eni o odborné zpuUsobilosti k zajistovani ukoll v prevenci rizik podle § 10
zakona €. 309/2006 Sb.

o samostatnost, spolehlivost, peclivost, zodpovédnost, flexibilitu

e dobré organizatni a komunikaéni schopnosti, schopnost pracovat individualné
ivtymu

e znalost prace na PC, znalost MS OFFICE

o trestni bezuhonnost (doloZena vypisem z rejstiiku tresta)

. statni ob&anstvi CR

Vyhodou

e praxe v dané problematice 3 ]
e znalost informacnich systéml PCR, zkuSenost s informacnim systémem ETR
« fidiCsky prukaz sk. B — aktivni Fidi¢

Dalsi informace

e pruzna pracovni doba
e moznost nastupu dohodou
e dobra dopravni dostupnost MHD

V pfipadé Vaseho zajmu zasilejte profesni strukturovany zivotopis s motivaénim dopisem
na e-mailovou adresu: katerina.lukasova@pcr.cz

Vybrani uchazeci budou nasledné pozvani k osobnimu pohovoru. Pokud nebudete do 15
pracovnich dnG kontaktovani, byla dana pfednost jinym uchazeCum. Zaroven
si vyhrazujeme pravo nevybrat zadného uchazeCe. Zaslanim Zivotopisu vyjadfujete
souhlas se zpracovanim a vyuzitim Vami poskytnutych osobnich udaji za ucelem vybéru
vhodného pracovnika na nabizenou pozici. Osobni Udaje neuspésnych uchazecl budou
neprodlené skartovany.

Kontaktni osoba: plk. Mgr. Katefina LukaSova — tel.: 606 300 302


mailto:lucie.holubova@pcr.cz

